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экономикальщ университет! арасында
оку-гылыми-енд1р1ст1к кешен кздэу туралы кел1с1м

ЖШС "К,азакстандык окыту жэне консалтинг орталыгы", бас директор
Сатбай Ника Андреевна, сешмхат непзшде эрекет ететш, б!р жагынан, жэне
К,азтулынуодагыныц Караганды экономикалык, университет!, университет
ректоры э.г.д., профессор Аймагамбетов Еркара Балкараулы, Жаргы непзшде
эрекет ететш, екшпп жагынан, будан эр! "Тараптар", ал жеке-жеке "Таран" деп
аталатын, оку, оку-эдютемелж, оку-енд1р1стж, гылыми-зерттеу, сараптау-талдау
к,ызмет1, сондай-ак, стандарттау жэне сертификаттау, азьщ-тулж ешмдершщ
технологиясы саласында мамандар даярлау жэне олардыц бшктшгш арттыру
саласындагы еюжакты катынастарды дамытуга ©зара мудделшжт! ескере
отырып, Тараптардыц кэс!би жэне гылыми элеуетхн, оку, гылыми жэне
енд1р1ст1к куаттарын толык жэне улымды пайдалануга умтыла отырып,
темен деп л ер туралы б!рлесш кел!ст1:

1. Кел1с1мнщ мэн!

Тараптар б1л!м беру, гылым жэне онд1р1с интеграциясыныц нысаны ретшде
оку-гылыми-внд1р1ст1к кешен курайды жэне гылыми, эдшнамалык, акпараттьщ,
талдамальщ, сараптамалык кызмет, сондай-ак стандарттау жэне сертификаттау,
азык-тулж ен1мдер1н1ц технологиясы саласында мамандар даярлау жэне
олардыц бшктшгш арттыру саласындагы кызмет саласында ынтымактастьщты
жузеге асырады.

Тараптар осы Шарттыц ережелер!н барынша тольщ жэне ти!мд1 1ске асыру
жэне Тараптар арасында езара тшмд! эр1птест!к катынастарды орнату уш!н куш-
ж1герд! б1р1кт!руге ез1н!ц дайындыгын бшд1редь

Осы Кел1с1м Тараптардыц ынтымактастыгыныц басты багыттары мен
нысандарын айкындайды, езара 1с-кимыл жасау, оку процес!н б!рлесш
уйымдастыру, оку-эд1стемел1к, оку-енд1р1ст1к, гылыми-зерттеу, сараптамальщ-
талдау жумыстарын журпзу, кужаттарды (эдютемелер, корытындылар,
жарияланымдар жэне т.б.) дайындау ушш, сондай-ак бхрлескен .хобаларды юке
асыру уш!н база болып табылады. К,ажет болган жагдайда, накты б1рлескен
жобалар мен жумыстарды 1ске асыруды Тараптар дербес шарттар нег1з!нде
жузеге асырады.

2. Ынтымактастьщ багыттары

Тараптар арасындагы ынтымактастьщ мынадай багыттарды камтитын
болады:

- оку кызмет!;
- оку-эд1стемел1к кызмет;



- оку-ендфютж кызмет;
- гылыми-зерттеу кызмет1;
- сараптамальщ-талдау кызметц
- стандарттау жэне сертификаттау, азык-тулж ешмдершщ технологиясы

саласында мамандар даярлау жэне олардьщ бшктшгш арттыру саласындагы
кызмет.

Ынтымактастьщ багыттарыныц т1збес1 Тараптар арасындагы келю!м
бойынша тольщтырылуы жэне нактылануы мумкш.

3. Ынтымактастык нысандары

Осы Келю1м шенбершдеп Тараптардыц ынтымактастыгы мынадай
нысандарда 1ске асырылуы мумкш:

- "Стандарттау жэне сертификаттау" жэне "азык-тулж ешмдершщ
технологиясы" мамандьщтары бойынша модульдж бшм беру багдарламаларын
жобалауга немесе рецензиялауга практикальщ кызметкерлердщ катысуы
(бакалавриат жэне магистратура);

- дэрю ок,у, практикальщ жэне зертханальщ сабак^тар етк1зу ушш
практикальщ к;ызметкерлерд! ок^у процес!не тарту;

- тараптардыц зертханаларында, бел1мдер!нде, секторларында жэне баска
да бел1мшелершде оку процесш уйымдастыру (кел!с1м бойынша);

- кэсшорында ок^у зертханаларын куру (кел1с!м бойынша);
тэж1рибел! маман-практиктер тарапынан студенттер мен

магистранттардыц тэл1мгерлер1н!ц к,огамдьщ институтын дамыту;
- б!рлескен зерттеулерд!, багдарламалар мен жобаларды жузеге асыру;
- оку-зерттеу жэне гылыми-зерттеу жумыстарыныц нэтижелерш енг!зуге

жэрдемдесу;
- стандарттау жэне сертификаттау, азьщ-тулж ен1мдер1н1ц технологиясын

дамытудыц езект! мэселелер! бойынша сараптамальщ кррытындылар дайындау;
- ак;паратпен, кужаттармен, эдебиеттермен жэне библиографияльщ

басылымдармен езара тшмд! алмасуды уйымдастыру (кел1с1м бойынша),
сондай-ак; озара консультациялар етк!зу;

- стандарттау жэне сертификаттау, азык-тулж ©Н1мдер1н1ц технологиясы
саласында мамандар даярлауга жэне олардьщ бшктшгш арттыруга езара
жэрдемдесу;

- стандарттау жэне сертификаттау, азык-тулж ешмдершщ технологиясы
саласында б!рлескен гылыми, оку жэне акпараттык-талдау басылымдарын
(монографиялар, окулыктар, куралдар, баяндамалар, ма^алалар) дайындау;

- езара кызыгушыльщ тудыратын мэселелер бойынша б!рлескен гылыми
симпозиумдар, семинарлар, конференциялар, кенестер, децгелек устелдер,
мастер-кластар жэне баска да 1с-шаралар уйымдастыру жэне етюзу;

- Тараптар к,ызметкерлер1н!ц бшктшгш езара арттыруды жузеге асыру;



- студенттер мен магистранттарга келюшген такырып бойынша курстьщ,
дипломдьщ жумыстарды жэне магистрлж диссертацияларды орындау ушш
практикалык, материалдарды жинауга кемек керсету;

- студенттердщ дипломдьщ жумыстарына басшыльщ жасау, рецензиялау
(кел!с1м бойынша);

жарияланымдар мен гылыми-эдютемелж жумыстарды езара
рецензиялауды жузеге асыру;

- студенттердщ, магистранттардын, кэсштж практикасын уйымдастыру
жэне етюзу;

- тулектерд! жумыск;а орналастыру мэселелерш талк;ылау;
- Тараптардьщ окыту 1с-шараларын етюзу ушш кызметкерлерд! езара
усыну;
- тараптар ек1лдер1н1ц тараптардьщ курылатын алк;алы, консультативт!к-

кецесш! гылыми органдарына к;атысуы;
- Тараптар кызметкерлер1н!ц тэж!рибе алмасу, кездесулер жэне ок;ыту

семинарларын, тренингтер!н, тагылымдамаларын уйымдастыру.
Тараптардьщ ынтыма^тастыгы осы Кел1с1мд1 1ске асыруды кдмтамасыз

етет!н езге де кел!с1лген нысандарда жузеге асырылуы мумк!н.

4. Ынтымацтастыкты уйымдастыру

Осы Кел1с1мд1 орындау женшдеп езара 1с-^имылды уйлест!ру уш!н
Тараптар ©кшдершен жумыс тобын ^алыптастыра алады.

Ынтымаь^тастьщтыц жекелеген багыттарын (жумыстарды, жобаларды) 1ске
асыру уш!н Тараптар белпленген тэрт!ппен жекелеген шарттар (кел1с!мдер)
жасасуга мумк1нд1ктер1 бар.

Тараптар жылына кемшде б!р рет осы Кел1с1мн1н; орындалуын тал^ылау,
цажет болган жагдайда оган ©згерютер мен тольщтырулар енг!зу ушш тараптар
вкшдер1н1ц кездесулер!н етк!зуге кел!ст1.

5. Тараптардьщ м1ндеттемелер1

Тараптар осы Келю1м бойынша кабылданган м!ндеттемелерд1 орындауда
б1р-б1р!не барынша жэрдем корсетуге умтылатын болады.

Осы Кел1с1мн1ц ережелер! Тараптардын, жумыстар мен зерттеулерд! ез
бетшше орындау жен1ндег1 1^к;ы1;тарына ь^ысым жасайтын осы Кел1с1мде
санамаланган багыттар бойынша жобаларды юке асыру рет!нде к;аралмайды

Осы Кел1с1мд1 орындау мак;сатында Тараптар тшст! каржыльщ
мумк!нд1ктерге суйене отырып, келес! жылга арналган оз1н!ц пакты
ынтымак;тастьщ жобаларын жыл сайын келюетш болады.

6. Дауларды шешу



Осы Келю1мнщ ережелерш орындауга байланысты туындайтын Тараптар
арасындагы келюпеушЫктер кел!ссездер жолымен шепшгуге тшс.

7.1^орытынды ережелер

Осы Келю1м оган тараптар кол крйган сэттен бастап кушше енед! жэне
белпс1з мерз!м 1шшде крлданылады.

Кел1с1м Тараптардыц езара кел1с1м!мен езгертшу! немесе тольщтырылуы
мумюн. Осы Кел1с1мге тольщтырулар мен езгер!стер жазбаша нысанда (ек!
данада) жасалады жэне оган тараптар к;ол к;ояды.

Осы Келю1м Тараптардыц б1р1н1ц бастамасы бойынша кел1с1мд! бузудыц
болжамды кун!не дей!н 45 кунт1збелж куннен кеш1кт!рмей ек1нш! Тарапты
жазбаша хабардар ету жолымен бузылуы мумк!н.

Кел1с1мн1ц ^олданылуын то^тату оны 1ске асыру мак;сатында Тараптар
жасаск;ан шарттарды (кел1с1мдерд!) бузу уш!н непз болып табылмайды.
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